Tekst ustawy ustalony ostatecznie po rozpatrzeniu poprawek Senatu

USTAWA
zdnia3lserpnia201lr.

0 Zmianie ustawy 0 organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalneg
oraz niektérych innych ustaw”

Art. 1.

W ustawie z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o0 organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci
kulturalng] (Dz. U. z 2001 r. Nr 13, poz. 123, z p6zn. zm.”) wprowadza sie nastepujace
zmiany:

1) art. 5 otrzymuje brzmienie:

»Art. 5. 1. Podmioty prowadzace dziatalnos¢ kulturalng na zasadach okreslo-
nych w art. 3 moga otrzymywa¢ dotacje celowe na realizacje zadan
panstwowych.

2. Organizacje pozarzadowe prowadzace dziatalnos¢ kulturalna moga
otrzymywa¢ dotacje celowe z budzetu panstwa z czesci, ktorg dys-
ponentem jest minister wiasciwy do spraw kultury i ochrony dziedzic-
twa narodowego, na zadania obj¢te mecenatem panstwa, w tym dota-
cje celowe na finansowanie lub dofinansowanie kosztow realizagji
inwestycji.”;

2) uchylasi¢ art. 6;
3) w art. 6a ust. 3 otrzymuje brzmienie:

»3. Minister wiasciwy do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego okresli,
w drodze rozporzadzenia

1) tryb nadawania odznaki ,, Zastuzony dla Kultury Polskig”,
2) warunki jakie musi spetniac wniosek o nadanie odznaki,
3) wz0r i sposdb noszenia odznaki
— biorac pod uwage wzornictwo stosowane w polskig falerystyce.”;

4) w art. 7 ust. 5 otrzymuje brzmienie:

Y Ninigjsza ustawa zmienia sie ustawy: ustawe z dnia 22 marca 1989 r. o rzemiosle, ustawe z dnia 24
sierpnia 1991 r. o Panstwowe Strazy Pozarnej, ustawe z dnia 21 listopada 1996 r. o0 muzeach, ustawe
Z dnia 27 czerwca 1997 r. o hibliotekach, ustawe z dnia 13 listopada 2003 r. o dochodach jednostek
samorzadu terytorialnego oraz ustawe z dnia 16 listopada 2006 r. o optacie skarbowe.

2 Zmiany tekstu jednolitego wymieniongj ustawy zostaly ogtoszone w Dz. U. z 2002 r. Nr 41, poz. 364,
z 2003 r. Nr 96, poz. 874, Nr 162, poz. 1568 i Nr 213, poz. 2081, z 2004 r. Nr 11, poz. 96 i Nr 261,
poz. 2598, z 2005 r. Nr 131, poz. 1091 i Nr 132, poz. 1111, z 2006 r. Nr 227, poz. 1658 oraz z 2009 r.
Nr 62, poz. 504.
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»D. Minister wiasciwy do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego okresli,
w drodze rozporzadzenia

1) wz6r odznaki Medalu oraz miniatury Medalu,

2) wzér wniosku o nadanie Medalu oraz wzor legitymacji potwierdzajacej na-
danie Medalu,

3) tryb wydawania legitymacji potwierdzajace] nadanie Medalu i warunki wy-
dawaniajgj duplikatu,

4) sposdb noszenia odznaki Medalu oraz miniatury Medalu

— z uwzglednieniem stopni Medalu oraz warunkéw, jakie powinny spetnia¢
whnioski 0 nadanie Medalu.”;

5) w art. 7aust. 3 otrzymuje brzmienie;

»3. Minister wiasciwy do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego, w dro-
dze rozporzadzenia, aorgany stanowiace jednostek samorzadu terytorialnego,
w drodze uchwaty, okresla szczegdtowe warunki i tryb przyznawania nagrod, o
ktérych mowa w ust. 1 i 2, biorac pod uwage charakter dziatalnosci osoby fi-
zyczng lub prawng lub range osiagniecia w zakresie tworczosci artystycznej
oraz upowszechniania lub ochrony kultury.”;

6) w art. 7b ust. 3 otrzymuje brzmienie:

»3. Minister wiasciwy do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego, w dro-
dze rozporzadzenia, aorgany stanowiace jednostek samorzadu terytorialnego,
w drodze uchwaly, okresla szczegdtowe warunki i tryb przyznawania stypen-
diow, o ktérych mowa w ust. 1, oraz ich wysokos¢, majac na uwadze wspiera-
nie rozwoju umiejgtnosci artystycznych oraz upowszechnianie kultury i opieki
nad zabytkami.”;

7) w art. 9 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

»3. Instytucje kultury, dla ktorych organizatorami sa jednostki samorzadu teryto-
rialnego, moga otrzymywa¢ dotacje celowe na zadania obj¢te mecenatem pan-
stwa, w tym dotacje celowe na finansowanie lub dofinansowanie kosztéw reali-
zacji inwestycji, z budzetu panstwa z czesci, ktérgl dysponentem jest minister
wiasciwy do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego.”;

8) art. 11 otrzymuje brzmienie:

»Art. 11. 1. Organizator wydaje akt 0 utworzeniu instytucji kultury, w ktérym o-
kresla jg przedmiot dziatania, nazwe i Siedzibg, a takze okresla czy
dana instytucja kultury jest instytucja artystyczna w rozumieniu ust.
2. Moze by¢ utworzona instytucja kultury prowadzaca dziatalnosc
kulturalng w wigcej niz jedng formie organizacyjnej, wymieniong w
art. 2.

2. Instytucjami artystycznymi sa instytucje kultury powotane do prowa-
dzenia dziatalnosci artystycznej w dziedzinie teatru, muzyki, tanca, z
udziatem tworcdw i wykonawcow, w szczegdlnosci: teatry, filharmo-
nie, opery, operetki, orkiestry symfoniczne i kameralne, zespoly pie-
$ni i tanca oraz zespoty choéralne.”;

9) po art. 11 dodagje si¢ art. 11aw brzmieniu:
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»Art. 11a. 1. Dziatalnos¢ kulturalna instytucji artystycznel organizowana jest w
oparciu 0 sezony artystyczne, na ktére ustala sie plany repertuarowe.

2. Sezon artystyczny rozpoczyna si¢ w dniu 1 wrzesnia a konczy w dniu
31 sierpnia nastgpnego roku.”;

10) w art. 13 w ust. 2 pkt 4 otrzymuje brzmienie:
»4) okreslenie zrédet finansowania,”;
11) w art. 14 ust. 4 otrzymuje brzmienie:

»4. Minister wiasciwy do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego okresli,
w drodze rozporzadzenia, sposdb prowadzenia i udostepniania rejestru instytu-
cji kultury, w tym zakres danych zamieszczanych w regjestrze, tryb dokonywania
wpisdw, zmian i wykreslen wpisbw oraz wzor ksiegi rejestrowej, majac na
uwadze zapewnienie bezpieczenstwa danych zamieszczanych w rejestrze
i bezpieczenstwa czynnosci prawnych dokonywanych przez te instytucje.”;

12) art. 14ai art. 15 otrzymuja brzmienie:

»Art. 14a 1. Tworzy si¢ wykaz obiektow stanowiacych wiasnos¢ Skarbu Panstwa
lub jednostek samorzadu terytorialnego, w ktorych prowadzona jest,
jako podstawowa, dziatalnos¢ kulturalna lub ktore dla takig) dziatal-
nosci zostaty wybudowane i nie moga by¢ przeznaczone do prowa-
dzenia wylacznie inng dziatalnosci podstawowsej. Do wykazu wpisuje
Si¢ obiekty stanowiace obiekty budowlane w rozumieniu przepisow
ustawy z dnia 7 lipca 1994 r. — Prawo budowlane (Dz. U. z 2010 r.
Nr 243, poz. 1623, z pozn. zm.%).

2. Minister wiasciwy do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodo-
wego okresli, w drodze rozporzadzenia, wykaz obiektéw, o ktorym
mowaw ust. 1, oraz tryb zgtaszania obiektéw w celu wpisaniaich do
wykazu, uwzglednigjac wartosci historyczne lub zabytkowe tych o-
biektow, atakze ich pierwotne przeznaczenie na cele kulturalne.

Art. 15. 1. Dyrektora instytucji kultury powotuje organizator na czas okreslony,
z zastrzezeniem ust. 3, po zasiggnieciu opinii zwiazkow zawodowych
dziatajacych w tg instytucji kultury oraz stowarzyszen zawodowych
i tworczych wiasciwych ze wzgledu na rodzaj dziatalnosci prowadzo-
ng przez instytucje. Odwotanie dyrektora nastepuje w tym samym
trybie. Zasigganie opinii zwiazkow zawodowych oraz stowarzyszen
zawodowych i tworczych nie jest konieczne w przypadku wytonienia
kandydata na dyrektora w drodze konkursu, o ktérym mowa w art.
16.

2. Dyrektora instytucji artystycznej powotuje si¢ na okres od trzech do
pieciu sezondw artystycznych, o ktorych mowaw art. 11aust. 2. Dy-
rektora instytucji kultury inng niz instytucja artystyczna powoluje si¢
na okres od trzech do siedmiu lat.

3. Organizator powotuje i odwotuje dyrektora panstwows instytucji
kultury po uzyskaniu zgody ministra wiasciwego do spraw kultury
i ochrony dziedzictwa narodowego. W przypadku powolywania tej

9 Zmiany tekstu jednolitego wymieniongj ustawy zostaty ogtoszonew Dz. U. z 2011 r. Nr 32, poz. 159,
Nr 45, poz. 235, Nr 94, poz. 551 i Nr 135, poz. 789.
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samej osoby na stanowisko dyrektora panstwowsy instytucji kultury
na kolgny okres, organizator zasigga opinii ministra wiasciwego do
spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego.

4. Organizator odwoluje dyrektora samorzadowej instytucji kultury, o
ktorej mowa w art. 16 ust. 2, po zasiegnigciu opinii ministra wiasci-
wego do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego.

5. Organizator przed powotaniem dyrektora zawiera z nim odrgbna u-
mowe w formie pisemnej, w ktorej strony okreslaja warunki organi-
zacyjno-finansowe dziatalnosci instytucji kultury oraz program jg
dziatania. Umowa wchodzi w zycie z dniem powotania dyrektora.
Odmowa zawarcia umowy przez kandydata na stanowisko dyrektora
powoduje jego niepowotanie nato stanowisko.

6. Dyrektor instytucji kultury powotany na czas okreslony moze by¢
odwotany przed uptywem tego okresu:

1) nawlasna prosbe,

2) z powodu choroby trwale uniemozliwigjace wykonywanie obo-
wiazkow,

3) z powodu naruszenia przepisdw prawa w zwiazku z zamowa
nym stanowiskiem,

4) w przypadku odstapienia od redlizacji umowy, o ktorej mowa w
ust. 5,

5) w przypadku przekazania panstwowse instytucji kultury w trybie
art. 2laust. 2—6.

7. W sprawach dotyczacych powotywania i odwotywania dyrektora in-
stytucji kultury w zakresie nieuregulowanym w ustawie maja zasto-
sowanie przepisy art. 68—72 Kodeksu pracy.

8. Statut instytucji kultury moze przewidywaé¢ utworzenie stanowiska
zastepcy dyrektora lub stanowisk zastepcdéw dyrektora. W takim
przypadku statut okresla liczbe stanowisk zastepcoéw dyrektora oraz
tryb ich powotywaniai odwotywania.”;

13) po art. 15 dodaje si¢ art. 15aw brzmieniu:
»Art. 15a. 1. Organizator moze powierzy¢ zarzadzanie instytucja kultury osobie
fizyczng lub prawneg. Do wyboru zarzadcy stosuje Si¢ przepisy usta-
wy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamoOwien publicznych (Dz. U.
z 2010 r. Nr 113, poz. 759, z pozn. zm. ).

2. Powierzenie zarzadzania nastgpuje na podstawie umowy
0 zarzadzaniu instytucja kultury zawarte] miedzy organizatorem
a zarzadca na czas okreslony, nie krétszy niz trzy lata.

3. Umowa 0 zarzadzaniu instytucja kultury okresla

1) warunki wynagradzania zarzadcy, uwzgledniajace zasade réw-
nowagi swiadczen,

“ Zmiany tekstu jednolitego wymieniongj ustawy zostaly ogtoszonew Dz. U. z 2010 r. Nr 161, poz. 1078
i Nr 182, poz. 1228 oraz z 2011 r. Nr 5, poz. 13, Nr 28, poz. 143 i Nr 87, poz. 484.
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2) sposob podziatu zysku,

3) kryteria oceny pracy zarzadcy,

4) tryb przeprowadzania kontroli,

5) kary umowne z tytutu niewykonania lub nienalezytego wykonania

umowy,
6) przestanki i tryb rozwiazywania umowy przed uptywem terminu,
na ktéry zostata zawarta.

4. W przypadku gdy zarzadca jest osoba prawna, umowa powinna
przewidywac, kto w jg imieniu bedzie wykonywat czynnosci zarza-
du.”;

14) w art. 16:
a) ust. 3 otrzymuje brzmienie:

»3. Minister wiasciwy do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego
moze wyrazi¢ zgode na powotanie na stanowisko dyrektora, bez przepro-
wadzania konkursu, kandydata wskazanego przez organizatora. W przy-
padku powotywania tegj samej osoby na stanowisko dyrektora na nastepny
okres, organizator zasigga opinii ministra wiasciwego do spraw kultury i
ochrony dziedzictwa narodowego.”,

b) po ust. 3 dodaje si¢ ust. 3a—3c w brzmieniu:

»3a Organizator wystepujac z wnioskiem do ministra wiasciwego do spraw
kultury i ochrony dziedzictwa narodowego o wyrazenie zgody na powota
nie dyrektora instytucji kultury bez przeprowadzania konkursu ma obowia-
zek uzasadnienia wniosku, ze szczegélnym uwzglednieniem przyczyn za
stosowania takiego trybu oraz podania informacji na temat wyksztatcenia,
kompetencji i doswiadczenia zawodowego kandydata na stanowisko dyrek-
tora

3b. Minister wiasciwy do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego
rozpatruje wniosek organizatora w terminie 30 dni od dnia jego wplynigcia,
kierujac si¢ specyfika instytucji oraz wyksztatceniem, kompetencjami i do-
swiadczeniem kandydata na stanowisko dyrektora instytucji.

3c. Brak pozytywnego rozpatrzenia wniosku przez ministra wiasciwego do
spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego skutkuje niepowotaniem
kandydata na stanowisko dyrektora instytucji.”;

15) art. 18 otrzymuje brzmienie:

, Art. 18. 1.  Organizator moze dokona¢ pofaczeniainstytucji kultury, w tym in-
stytucji kultury prowadzacych dziatalnos¢ w réznych formach, lub
podziatu instytucji kultury.

2. W przypadku potaczenia instytucji artystyczne z instytucja kultury
inna niz instytucja artystyczna, instytucja kultury powstata w wyniku
takiego potaczenia ma status instytucji artystyczney.

3. Organizator jest obowiazany na 3 miesigce przed wydaniem aktu o
potaczeniu lub podziale instytucji kultury poda¢ do publiczng wia-
domosci informacjg 0 zamiarze i przyczynach takiel decyzji.”;



6

16) w art. 20 ust. 2 i 3 otrzymuja brzmienie:

»2. Podzial instytucji kultury moze réwniez polega¢ na wylaczeniu z instytucji kul-
tury wyodrebniong jednostki lub jednostek organizacyjnych w celu wiaczenia
ich do inngj instytucji kultury lub utworzenia nowsej instytucji kultury w oparciu
o pracownikow i mienie tej jednostki lub jednostek. Zasady przekazania sktad-
nikéw majatkowych ujetych w bilansie wylaczonych jednostek okresla organiza-
tor.

3. Akt o podziale instytucji kultury zawiera:
1) nazwe dzielong instytucji kultury,

2) nazwe, rodzaj, siedzibe i przedmiot dziatania instytucji kultury powstatych
w wyniku podziatu,

3) okreslenie jednostek organizacyjnych wytaczonych w celu utworzenia no-
we instytucji kultury lub wiaczenia do instytucji tworzonych w wyniku po-
dziatu,

4) ustalenie zasad przejecia zobowiazan i wierzytelnosci przez instytucje po-
wstagjace w wyniku podziatu.”;

17) w art. 21 ust. 3 otrzymuje brzmienie:
»3. W umowach, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, strony okreslaja wielkos¢ srodkow
wnoszonych przez kazda z nich, niezbednych do prowadzenia dziatalnosci przez

instytucje kultury. W przypadku, o ktorym mowaw ust. 1 pkt 2, strony okresla-
ja ponadto okres, na ktéry umowa zostata zawarta.”;

18) tytut rozdziatu 2a otrzymuje brzmienie:
» Pracownicy instytucji kultury”;
19) w art. 27 ust. 31 4 otrzymuja brzmienie:

»3. Podstawa gospodarki finansowej instytucji kultury jest plan finansowy ustalony
przez dyrektora, z zachowaniem wysokosci dotacji organizatora.

4. Instytucja kultury sporzadza plan finansowy zgodnie z przepisami ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240, z pozn.
zm?).”;

20) w art. 28:
a) ust. 1b otrzymuje brzmienie:

»10b. Panstwowe instytucje kultury moga otrzymywa¢ dotacje celowe z budze-
téw jednostek samorzadu terytorialnego na zadania wazne z punktu widze-
nia regionalng polityki rozwoju w zakresie rozwoju kultury, w tym dotacje
celowe na finansowanie lub dofinansowanie kosztéw realizacji inwestycji.”,

b) ust. 2 3 otrzymuja brzmienie:

»2. Przychodami instytucji kultury sa przychody z prowadzong dziatalnosci,
w tym ze sprzedazy sktadnikow majatku ruchomego, przychody z ngjmu i
dzierzawy sktadnikbw majatkowych, dotacje podmiotowe i celowe z bu-

% Zmiany wymieniongj ustawy zostaly ogtoszone w Dz. U. z 2010 r. Nr 28, poz. 146, Nr 96, poz. 620,
Nr 123, poz. 835, Nr 152, poz. 1020, Nr 238, poz. 1578 i Nr 257, poz. 1726.
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dzetu panstwa lub jednostki samorzadu terytorialnego, srodki otrzymane od
0s0b fizycznych i prawnych oraz z innych zrédet.

3. Organizator przekazuje instytucji kultury srodki finansowe w formie dota-
cji:

1) podmiotowej na dofinansowanie dziatalnosci biezacel w zakresie re-
alizowanych zadan statutowych, w tym na utrzymanie i remonty
obiektow,

2) celowg na finansowanie lub dofinansowanie kosztow readlizacji inwe-
stycji,
3) celowegj narealizacje wskazanych zadan i programow.”;
21) art. 29 otrzymuje brzmienie:

LArt. 29. Wartos¢ majatku instytucji kultury odzwierciedla fundusz instytucji
kultury, ktéry odpowiada wartosci mienia wydzielonego dla instytu-
cji.”;

22) art. 31 otrzymuje brzmienie:

»Art. 31. 1. Wynagrodzenie pracownika instytucji  kultury skltada s
Z wynagrodzenia zasadniczego przewidzianego dla danego stanowi-
ska pracy oraz dodatku za wieloletnia prace. Pracownik petniacy
funkcje kierownicze otrzymuje dodatek funkcyjny.

2. Pracownikowi instytucji kultury przystuguje dodatek za wieloletnia
prace W wysokosci wynoszacel po pigciu latach pracy 5% miesigcz-
nego wynagrodzenia zasadniczego. Dodatek ten wzrasta o 1% za
kazdy dalszy rok pracy az do osiagniecia 20% miesigCznego wyna-
grodzenia zasadniczego.

3. Do okresdw pracy uprawnigiacych do dodatku za wieloletnia prace
wlicza sig¢ wszystkie poprzednie zakonczone okresy zatrudnienia oraz
inne udowodnione okresy, jezeli na podstawie przepisbw odrebnych
podlegaja one wliczeniu do okresu pracy, od ktérego zaleza upraw-
nienia pracownicze.

4. Pracownik instytucji kultury moze otrzyma¢ dodatek specjany za
wykonywanie dodatkowych, powierzonych przez pracodawce zadan,
na okres wykonywania tych zadan albo za prace w szczegdlnych wa
runkach lub w szczegdlnym charakterze.

5. Pracownik instytucji kultury moze otrzymywa¢ nagrody za szczegol-
ne osiagnigciaw pracy.”;

23) po art. 31 dodaje si¢ art. 31a-31d w brzmieniu:

»Art. 3la. 1. Pracownik instytucji artystyczngl moze otrzymywa¢ dodatkowe wy-
nagrodzenie, w szczegllnosci za udziat w okreslong  roli
w przedstawieniu lub koncercie, za rezyserig, scenografie, choreogra-
fig lub kierownictwo muzyczne przedstawienia.

2. Pracownik instytucji artystyczneg uzywajacy w pracy, za zgoda pra-
codawcy, wiasnego instrumentu, akcesoriow do instrumentu, ubioru
scenicznego, rekwizytu lub narzedzi otrzymuje dodatkowe wynagro-
dzenie zaich uzywanie.
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3. Do pracownikéw zatrudnionych na stanowisku dyrektora lub zastep-
cy dyrektora instytucji artystycznej, wykonujacych zadania okreslone
w ust. 1 nie stosuje Sig przepisow art. 5 ust. 1 i 4 ustawy z dnia 3
marca 2000 r. o wynagradzaniu 0sob kierujacych niektérymi podmio-
tami prawnymi (Dz. U. Nr 26, poz. 306, z pozn. zm.”).

4. Podjecie przez pracownika artystycznego dodatkowego zatrudnienia
lub zaje¢ na rzecz innego podmiotu wymaga uzyskania zgody praco-
dawcy, o ile dodatkowe zatrudnienie lub zajgcia mogtyby kolidowac z
wykonywaniem przez pracownika obowiazkéw wynikajacych ze sto-
sunku pracy.

5. Pracodawca moze uzalezni¢ udzielenie zgody na podjgcie przez pra-
cownika artystycznego dodatkowego zatrudnienia lub zaje¢ na rzecz
innego podmiotu od uzyskania zobowigzania tego podmiotu do po-
krycia kosztow, ktére pracodawca poniesie w zwiazku z wykonywa-
niem przez pracownika dodatkowego zatrudnienia lub zajec, w
szczegblnosci z tytutu odwotania spektaklu lub koncertu, zaangazo-
wania nowego wykonawcy lub przeprowadzenia dodatkowych prob.

6. Wykonywanie dodatkowego zatrudnienia lub innych zaje¢ bez uzy-
skania zgody, o ktéref mowa w ust. 4, moze stanowi¢ podstawe do
rozwiazania stosunku pracy bez wypowiedzenia z winy pracownika

Art. 31b. 1. Za wieloletnia prace artystyczna pracownik artystyczny otrzymuje
nagrodg jubileuszowa w wysokosci:

1) w przypadku pracy w balecie:
a) po 10 latach pracy — 100% wynagrodzenia miesi¢gcznego,
b) po 15 latach pracy — 150% wynagrodzenia miesiecznego,
c) po 20 latach pracy — 200% wynagrodzenia miesi¢gcznego,

2) w przypadku pracy w charakterze solisty wokalisty, muzyka gra-
jacego na instrumentach detych oraz artysty choru:

a) po 15 latach pracy — 100% wynagrodzenia miesiecznego,
b) po 20 latach pracy — 150% wynagrodzenia miesi¢gcznego,
c) po 25 latach pracy — 200% wynagrodzenia miesi¢gcznego.

2. Zalata pracy powyzej okresow, o ktérych mowaw ust. 1 pkt 1 lit. ci
pkt 2 lit. ¢, wysokos¢ nagrody jubileuszowe] wynos 300% wynagro-
dzenia miesiecznego i jest wyptacana po zakonczeniu kolegnych pig-
cioletnich okresow pracy artystyczne).

3. Zawieloletnia prace pozostali pracownicy instytucji kultury otrzymu-
ja nagrodg jubileuszowa w wysokosci:

1) po 20 latach pracy — 75% wynagrodzenia miesi¢cznego,

2) po 25 latach pracy — 100% wynagrodzenia miesi¢cznego,

® Zmiany wymieniong ustawy zostaly ogtoszone w Dz. U. z 2001 r. Nr 85, poz. 924 i Nr 154, poz.
1799, z 2002 r. Nr 113, poz. 984, z 2003 r. Nr 45, poz. 391, Nr 60, poz. 535 i Nr 180, poz. 1759, z
2004 r. Nr 116, poz. 1207, z 2009 r. Nr 157, poz. 1241 oraz z 2010 r. Nr 28, poz. 143, Nr 96, poz. 620
i Nr 238, poz. 1578.
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3) po 30 latach pracy — 150% wynagrodzenia miesi¢cznego,
4) po 35 latach pracy — 200% wynagrodzenia miesi¢cznego,
5) po 40 latach pracy — 300% wynagrodzenia miesi¢cznego.

Do okresow pracy, o ktérych mowaw ust. 1-3, wlicza sig¢ wszystkie
poprzednie zakonczone okresy zatrudnienia oraz inne udowodnione
okresy, jezeli na podstawie przepisow odrebnych podlegaja one wili-
czeniu do okresu pracy, od ktérego zaleza uprawnienia pracownicze.

. W przypadku ustania stosunku pracy pracownika instytucji kultury w

zwiazKu z przejsciem na emeryture lub rentg z tytutu niezdolnosci do
pracy pracownikowi, ktéremu do nabycia prawa do nagrody jubile-
uszowe brakuje mnigj niz 12 miesiecy, liczac od dnia rozwiazania
stosunku pracy, nagrode jubileuszowa wyptaca si¢ w dniu rozwiaza-
nia stosunku pracy.

. Nagrodg jubileuszowsa oblicza si¢ jak ekwiwalent pieni¢zny za urlop

wypoczynkowy.

Pracownikowi instytucji kultury, ktérego stosunek pracy ustat
w zwiazku z przejsciem na emeryture lub rentg z tytutu niezdolnosci
do pracy przystuguje jednorazowa odprawa pieni¢zna w wysokosci:

1) jednomiesigcznego wynagrodzenia — jezeli pracownik byt zatrud-
niony krocej niz 15 lat,

2) dwumiesigcznego wynagrodzenia — jezeli pracownik byt zatrud-
niony co najmnigj 15 lat,

3) trzymiesigcznego wynagrodzenia — jezeli pracownik byt zatrud-
niony co najmnigj 20 lat.

. Do okresu pracy, o ktorym mowa w ust. 1, wlicza si¢ wszystkie po-

przednie zakonczone okresy zatrudnienia oraz inne udowodnione o-
kresy, jezeli na podstawie odrebnych przepisbw podlegaja one wili-
czeniu do okresu pracy, od ktérego zaleza uprawnienia pracownicze.

. Odprawg, o ktérgf mowa w ust. 1, oblicza si¢ jak ekwiwalent pie-

nigzny za urlop wypoczynkowy.

Minister wiasciwy do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodo-
wego W porozumieniu z ministrem wiasciwym do spraw pracy okre-
$li, w drodze rozporzadzenia:

1) wykaz stanowisk pracy w instytucjach artystycznych
i pozostatych instytucjach kultury,

2) warunki i sposdb wynagradzania pracownikow, w tym minimalne
wynagrodzenie zasadnicze na poszczegdlnych stanowiskach pra-
cy,

3) warunki przyznawania i wyptacania dodatku funkcyjnego,

4) warunki przyznawania i wyptacania dodatku specjalnego,

5) warunki przyznawania i wyptacania dodatku za wieloletnia prace,

6) warunki ustalania prawa do nagrody jubileuszowej i jg wyptaca-
nia,



10

7) warunki ustalania prawa do jednorazowej odprawy pieni¢zne)
przystugujacej w zwiazku z przejsciem na emeryture lub rente z
tytutu niezdolnosci do pracy oraz jg wyplacania

— majac na uwadze charakter pracy wykonywane przez pracowni-
kow artystycznych i pozostatych pracownikéw instytucji kultury oraz
potrzebe efektywnosci wykonywanych zadan.

2. Warunki wynagradzania za pracg i przyznawania innych swiadczen
zwigzanych z praca dla pracownikow zatrudnionych w instytucjach
kultury, okreslone w ustawie, obowiazuja do czasu objecia ich ukla-
dem zbiorowym pracy lub regulaminem wynagradzania.”;

24) uchylasi¢ art. 32;
25) art. 39 otrzymuije brzmienie:

»Art. 39. 1. Przepisbw ustawy nie stosuje si¢ do dziatalnosci kulturalngj prowa-
dzong przez Ministra Obrony Narodowej, Ministra Sprawiedliwosci i
ministra wiasciwego do spraw wewngtrznych.

2. Ministrowie, o ktorych mowa w ust. 1, w drodze rozporzadzenia,
MOoga rozciagna¢ stosowanie przepisdw ustawy w catosci lub czesci
na dziatalnos¢ kulturalna prowadzona przez podlegte im lub nadzo-
rowane przez nich jednostki organizacyjne, biorac pod uwage zakres
dziatalnosci kulturalng) prowadzong przez te jednostki.” .

Art. 2.

W ustawie z dnia 22 marca 1989 r. o rzemiosle (Dz. U. z 2002 r. Nr 112, poz. 979, z
2003 r. Nr 137, poz. 1304 oraz z 2009 r. Nr 6, poz. 33) po art. 3 dodaje si¢ art. 3aw
brzmieniu:

»Art. 3a. 1. RzemiesInikowi posiadajacemu znaczacy i uznany dorobek zawodowy
w zakresie wytwarzania lub odtwarzania przedmiotow o charakterze
artystycznym lub zabytkowym, naprawy i konserwagji takich przed-
miotow, naprawy i konserwacji zabytkowych obiektéw budowlanych
oraz swiadczenia ustug zwiazanych z artystycznym zdobieniem obiek-
tow budowlanych moze zosta¢ nadany tytut honorowy ,Mistrz Rze-
miost Artystycznych”.

2. Tytut honorowy ,Mistrz Rzemiost Artystycznych” nadaje minister
wiasciwy do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego.

3. Minister wiasciwy do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodo-
wego okresli, w drodze rozporzadzenia:

1) tryb nadawania tytutu honorowego ,Mistrz Rzemiost Artystycz-
nych”,

2) podmioty uprawnione do wystgpowania z wnioskiem o nadanie
tytutu,

3) warunki, jakie mus spetniac wniosek o nadanie tytutu,
4) wzor dyplomu potwierdzajacego nadanie tytutu
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— majac na wzgledzie wspieranie zanikagjacych zawodow oraz promo-
Cje umigjetnosci istotnych dla funkcjonowania wielu dziedzin kultury i
sztuki jak rowniez ochrony dziedzictwa narodowego.”.

Art. 3.

W ustawie z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Panstwowej Strazy Pozarng) (Dz. U. z 2009 r. Nr
12, poz. 68, z pdzn. zm.”) w art. 18 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»2. Organizacje 1 zakres dziatania oraz tryb powotywania i odwotywania dyrektora
Centralnego Muzeum Pozarnictwa reguluja ustawa z dnia 25 pazdziernika 1991
r. 0 organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalng (Dz. U. z 2001 r. Nr
13, poz. 123, z pézn. zm.”) oraz ustawa z dnia 21 listopada 1996 r. 0 muzeach
(Dz. U. 21997 r. Nr 5, poz. 24, z pdzn. zm.”), z tym ze dyrektora powoluje si¢
na czas nieokreslony.” .

Art. 4.

W ustawie z dnia 21 listopada 1996 r. o muzeach (Dz. U. 21997 r. Nr 5, poz. 24,
z pozn. zm.*?) wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) art. Saotrzymuje brzmienie:

»Art. 5a. 1. Muzeum moze by¢ taczone z innymi instytucjami kultury dziatgjacymi
na podstawie przepisow o0 organizowaniu dziatalnosci kulturanej, je-
zeli potaczenie nie spowoduje uszczerbku w wykonywaniu dotych-
czasowych zadan.

2. Pofaczenie, o ktorym mowa w ust. 1, moze nastapi¢ po pozytywnym
zaopiniowaniu przez Rade do Spraw Muzeow.”;

2) po art. 5adodaje sig art. 5b w brzmieniu:

»Art. 5b. 1. Minister wiasciwy do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodo-
wego prowadzi w Biuletynie Informacji Publicznej wykaz muzedw.

2. Wykaz muzedw zawiera nastepujace informacje:
1) nazweg muzeum,
2) adres siedziby muzeum,

3) nazwe podmiotu, ktory utworzyt muzeum, aw przypadku osoby
fizyczng — jg imig i nazwisko,

) Zmiany tekstu jednolitego wymieniongj ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2009 r. Nr 18, poz. 97, z
2010 r. Nr 127, poz. 857, Nr 182, poz. 1228, Nr 238, poz. 1578 i Nr 239, poz. 1589 oraz z 2011 r. Nr
117, poz. 677 i Nr 171, poz. 1016.

8 Zmiany tekstu jednolitego wymieniongj ustawy zostaly ogtoszone w Dz. U. z 2002 r. Nr 41, poz. 364,
z 2003 r. Nr 96, poz. 874, Nr 162, poz. 1568 i Nr 213, poz. 2081, z 2004 r. Nr 11, poz. 96 i Nr 261,
poz. 2598, z 2005 r. Nr 131, poz. 1091 i Nr 132, poz. 1111, z 2006 r. Nr 227, poz. 1658 oraz z 2009 r.
Nr 62, poz. 504.

9 Zmiany wymieniongj ustawy zostaly ogtoszone w Dz. U. z 1998 r. Nr 106, poz. 668, z 2002 r. Nr 113,
poz. 984, z 2003 r. Nr 162, poz. 1568, z 2005 r. Nr 64, poz. 565 oraz z 2007 r. Nr 136, poz. 956.

19 7Zmiany wymieniongj ustawy zostaly ogtoszonew Dz. U. z 1998 r. Nr 106, poz. 668, z 2002 r. Nr 113,
poz. 984, z 2003 r. Nr 162, poz. 1568, z 2005 r. Nr 64, poz. 565 oraz z 2007 r. Nr 136, poz. 956.
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4) w przypadku muzeum rejestrowanego — dat¢ wpisu do Pan-
stwowego Rejestru Muzedw.

3. Podmiot, ktory utworzyt muzeum, jest obowiazany przekaza¢ infor-
macje, o ktérych mowa w ust. 2, w terminie nie dtuzszym niz 3 mie-
siace od dnia utworzenia muzeum, a w przypadku ich zmiany —
w terminie nie dtuzszym niz miesiac od zmiany.”;

3) w art. 6 w ust. 2 pkt 5 otrzymuje brzmienie:
,D) zrodtafinansowania dziatalnosci muzeum,”;
4) art. 20 otrzymuje brzmienie:

»Art. 20. 1. Muzeum rejestrowane ma prawo pierwszenstwa zakupu od podmio-
téw prowadzacych dziatalnos¢ polegajaca na oferowaniu do sprzeda-
zy zabytkow, w terminie 14 dni od dnia zgtoszenia przez muzeum
zamiaru zakupu. W przypadku skorzystania z prawa pierwszenstwa
nabycie przez muzeum rejestrowane nastgpuje po cenie z chwili zgto-
szenia zamiaru zakupu.

2. Muzeum rejestrowanemu przystuguje prawo pierwokupu zabytku
sprzedawanego na aukcji. Oswiadczenie w sprawie skorzystania z
prawa pierwokupu powinno by¢ ztozone przez muzeum niezwiocznie
po licytacji zabytku, nie pdznig jednak niz do zakonczenia catej au-
kciji.

3. W przypadku ztozenia oswiadczenia o skorzystaniu z prawa pierwo-
kupu przez wigce niz jedno muzeum rejestrowane przystuguje ono
muzeum, ktore wczesnigj ztozyto takie oswiadczenie.

4. Sprzedaz dokonana z naruszeniem prawa pierwszenstwa, o ktérym
mowa w ust. 1, oraz prawa pierwokupu, o ktérym mowa w ust. 2,
jest niewazna.”;
5) art. 23 otrzymuje brzmienie:

»Art. 23. 1. Muzea panstwowe i samorzadowe moga dokonywa¢ zamiany, sprze-
dazy lub darowizny muzealiow, po uzyskaniu pozwolenia ministra
wiasciwego do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego.
Pozwolenie na zamiang, sprzedaz lub darowizng muzealiow moze by¢
udzielone tylko w uzasadnionych przypadkach. Srodki uzyskane ze
sprzedazy muzealibw moga by¢ przeznaczone wylacznie na uzupet-
nienie zbioréw muzeum.

2. Minister wiasciwy do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodo-
wego, po zasiegnieciu opinii Rady do Spraw Muzebw, moze wyda¢
pozwolenie na zamiane, sprzedaz lub darowizng muzealidéw, na wnio-
sek dyrektora muzeum zaopiniowany przez radg muzeum.

3. W sprawach z zakresu dziatania Rady Ochrony Pamigci Walk
i Meczenstwa czynnosci, o ktérych mowaw ust. 11 2, wymagaja za
Siegniecia jg opinii.”;
6) w art. 29 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

»1. Muzealia moga by¢ przenoszone poza teren muzeum, w ktérym sa wpisane do
inwentarza:
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1) za zgoda dyrektora muzeum, w przypadku:

a)  wypozyczeniainnym muzeom,
b) potrzeby konserwacji, badan lub zapewnienia bezpieczenstwa,
c)  ekspozycji nawystawach;

2) za zgoda podmiotu, o ktérym mowa w art. 5 ust. 1, oraz dyrektora, w
przypadkach niewymienionych w pkt 1, jezeli przeniesienie nie wptynie
ujemnie na dziatalnos¢ statutowa muzeum.”;

7) w art. 32 ust. 4 otrzymuje brzmienie:

»4. Minister wiasciwy do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego okresli,
w drodze rozporzadzenia, wymagania kwalifikacyjne uprawnigjace do zgjmo-
wania w muzeach stanowisk, o ktérych mowa w ust. 1 i 3, oraz sposob ich
stwierdzania, majac na celu zapewnienie profesonalnego wykonywania zadan.” .

Art. 5.

W ustawie z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach (Dz. U. Nr 85, poz. 539, z pdzn.
zm."Y) wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) w art. 6:
a) po ust. 2 dodaje si¢ ust. 2a—2c w brzmieniu:

»2a. Przy ministrze wiasciwym do spraw kultury i ochrony dziedzictwa naro-
dowego dziata Rada do Spraw Narodowego Zasobu Bibliotecznego. Do
zakresu dziatania Rady, jako organu opiniodawczo-doradczego w sprawach
narodowego zasobu bibliotecznego, nalezy w szczegolnosci:

1) opiniowanie wnioskOw organizatorow bibliotek o wiaczenie ich zbio-
réw do narodowego zasobu bibliotecznego oraz przedstawianie mini-
strowi propozycji dotyczacych zatwierdzenia tych wnioskéw,

2) opiniowanie systemu informacji 0 narodowym zasobie bibliotecznym,

3) opracowywanie i przyjmowanie planow pracy dotyczacych narodo-
wego zasobu bibliotecznego.

2b. Rada do Spraw Narodowego Zasobu Bibliotecznego liczy 10 cztonkow.
Minister wiasciwy do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego
powotuje w sktad Rady na okres 4 |at:

1) po jednym przedstawicielu: ministra wiasciwego do spraw oswiaty,
ministra wiasciwego do spraw nauki, ministra wiasciwego do spraw
kultury i ochrony dziedzictwa narodowego, Naczelnego Dyrektora
Archiwéw Panstwowych, Biblioteki Narodowej, Biblioteki Jagiellon-
skig, Biblioteki Zaktadu Narodowego im. Ossolinskich, Polskig
Akademii Nauk i Krajowe Rady Biblioteczne),

2) dyrektora Biblioteki Narodowej jako przewodniczacego Rady.

1 Zmiany wymieniongj ustawy zostaly ogtoszonew Dz. U. z 1998 r. Nr 106, poz. 668, z 2001 r. Nr 129,
poz. 1440, z 2002 r. Nr 113, poz. 984, z 2004 r. Nr 238, poz. 2390, z 2006 r. Nr 220, poz. 1600 oraz z
2011 r. Nr 112, poz. 654.
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2c. SzczegoOtowy tryb pracy Rady do Spraw Narodowego Zasobu Bibliotecz-
nego okresla regulamin nadany, w drodze zarzadzenia, przez ministra wia-
sciwego do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego.”,

b) ust. 3 otrzymuje brzmienie:

»3. Minister wiasciwy do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego o-
kresli, w drodze rozporzadzenia, kryteria zaliczania zbioréw do narodowe-
go zasobu bibliotecznego, a takze wykaz bibliotek, ktore posiadaja zbiory
zaliczane do narodowego zasobu bibliotecznego, okresli organizacje tego
zasobu oraz zasady i zakres jego szczegOlnej ochrony, uwzglednigjac cha
rakter historyczny zbioréw i charakter edukacyjny bibliotek wiaczonych do
wykazu.”;

2) wart. 7:

a) w ust. 2 w pkt 5 kropke zastepuje si¢ przecinkiem i dodaje si¢ pkt 6 w brzmie-
niu:

,0) przedstawianie opinii w sprawie pofaczenia biblioteki z instytucja kultury
niebedaca biblioteka.”,

b) ust. 7 otrzymuje brzmienie:

» - Minister wiasciwy do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego
okresla, w drodze rozporzadzenia, organizacje i tryb dziatania Rady, u-
wzglednigjac sposdb powotywania przewodniczacego Rady oraz je spraw-
na obstuge administracyjna.”;

3) wart. 11:
a) w ust. 3 pkt 4 otrzymuje brzmienie:
»4) zrodia finansowania dziatalnosci biblioteki.”,
b) uchylasi¢ ust. 4;
4) w art. 13:
a) w ust. 2 zdanie pierwsze otrzymuje brzmienie:

,Organizator jest obowiazany na 6 miesiccy przed dniem wydania aktu
0 potaczeniu, podziale lub likwidacji biblioteki poda¢ do publiczne wiado-
mosci informacjg 0 Swoim zamiarze wraz z uzasadnieniem.”,

b) uchylasi¢ ust. 3,
C) ust. 7 otrzymuje brzmienie:

» - Biblioteki publiczne moga by¢, z zastrzezeniem art. 19, taczone z innymi in-
stytucjami kultury, jezeli polaczenie nie spowoduje uszczerbku w wykony-
waniu dotychczasowych zadan.”,

d) dodgje si¢ ust. 8 w brzmieniu:

,8. Potaczenie, o ktbrym mowa w ust. 7, wymaga zasiegniccia opinii Rady i
wiasciwel wojewddzkig) biblioteki publiczngj oraz wydania zgody przez
ministra wiasciwego do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowe-
go.”;

5) w art. 18:
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a) ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»2. Bibliotekami publicznymi sa Biblioteka Narodowa oraz biblioteki jedno-
stek samorzadu terytorialnego.”,

b) dodaje si¢ ust. 31 4 w brzmieniu:

»3. Biblioteka publiczna moze stanowi¢ samodzielna instytucje kultury abo
wchodzi¢ w sktad inngj instytugji kultury, w tym powstatej w wyniku pota-
czenia, o ktorym mowaw art. 13 ust. 7.

4. Organizacje oraz szczegOtowy zakres dziatania biblioteki publicznej wcho-
dzacg w skiad inng instytucji kultury okresla organizator w statucie tej in-
stytugcji kultury.”;

6) w art. 21 ust. 4 otrzymuje brzmienie:

»4. Minister wiasciwy do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego okresli,
w drodze rozporzadzenia, sposob i tryb zaliczania bibliotek, o ktérych mowaw
ust. 2 pkt 5, do bibliotek naukowych oraz ustali ich wykaz, uwzglednigjac spe-
cyfike zakresu ich dziatalnosci oraz potrzebe zapewnienia profegonalnego wy-
konywania przez nie zadan.”;

7) w art. 26 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»2. Ministrowie wiasciwi w sprawach, o ktérych mowa w ust. 1, w porozumieniu z
ministrem wiasciwym do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego o-
kresla, w drodze rozporzadzenia, sposdb organizacji obstugi biblioteczngj,
o ktéref mowa w ust. 1, oraz sposob wspétdziatania bibliotek publicznych w
wykonywaniu tegj obstugi, uwzglednigjac specyfike ich dziatalnosci.”;

8) w art. 29 ust. 4 otrzymuije brzmienie:

»4. Minister wiasciwy do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego okresli,
w drodze rozporzadzenia, wymagania kwalifikacyjne uprawnigjace do zgjmo-
wania okreslonych stanowisk w bibliotekach oraz tryb stwierdzania tych kwali-
fikacji, uwzglednigjac potrzebe profegonalnego wykonywania zadan.” .

Art. 6.

W ustawie z dnia 13 listopada 2003 r. o dochodach jednostek samorzadu terytorialnego
(Dz. U. z 2010 r. Nr 80, poz. 526 i Nr 127, poz. 857 oraz z 2011 r. Nr 139, poz. 814)
art. 43 otrzymuje brzmienie:

»Art. 43. 1. Jednostki samorzadu terytorialnego moga otrzymywa¢ dotacje na za-
dania objete mecenatem panstwa w dziedzinie kultury.

2. Minister wiasciwy do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodo-
wego okresli, w drodze rozporzadzenia

1) zakres zadan objetych mecenatem panstwa w dziedzinie kultury,
na ktére jednostki samorzadu terytorialnego moga otrzymywac
dotacje;

2) sposob i tryb przyznawania dotacji, o ktérych mowa w pkt 1,
w tym tryb i terminy skladania oraz kryteria oceny wnioskéw o
ich przyznanie.
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3. Wydajac rozporzadzenie, o ktérym mowaw ust. 2, minister wiasciwy
do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego uwzglednia
w szczegdlnosci znaczenie zadan dla realizowanegj polityki kulturalnej
panstwa, charakter zadan objetych mecenatem panstwa oraz sytuacje
finansowa jednostki samorzadu terytorialnego.”.

Art. 7.

W ustawie z dnia 16 listopada 2006 r. o optacie skarbowej (Dz. U. Nr 225, poz. 1635, z
pézn. zm.™?) w zataczniku do ustawy w czesci 111 ust. 30 otrzymuje brzmienie:

1. 2. 3. 4.
»30. Pozwolenie na wywdéz za pozwolenie na wywo0z staly
granicg zabytku: zabytku za granicg w przy-
1) nawywo6z czasowy 44 7t padku:
2) nawywoz staly 100 zi 1) zamiany lub darowizny

2)

muzealidbw oraz innych
zabytkbw zngjdujacych
Si¢ w posiadaniu muze-
ow panstwowych
i samorzadowych oraz
innych instytucji kultu-
ry, a takze muzedw
prowadzonych  przez
instytuty badawcze, in-
stytuty naukowe Pol-
skig Akademii Nauk i
publiczne szkoty wyz-
sze,

zwrotu zabytkow utra-
conych w wyniku prze-
stepstwa lub wywiezio-
nych niezgodnie z pra-
wem z terytorium pan-
stwa cztonkowskiego
Unii Europejskigj, Kon-
federacji Szwajcarskig
oraz panstw cztonkow-
skich  Europeskiego
Porozumienia

0 Wolnym Handlu
(EFTA) — stron umowy
0 Europegskim Obsza-

12) Zmiany wymieniongj ustawy zostaly ogtoszone w Dz. U. z 2007 r. Nr 64, poz. 427, Nr 124, poz. 859,
Nr 127, poz. 880 i Nr 128, poz. 883, z 2008 r. Nr 44, poz. 262, Nr 63, poz. 394, Nr 182, poz. 1121,
Nr 195, poz. 1198, Nr 216, poz. 1367 i Nr 220, poz. 1414, z 2009 r. Nr 6, poz. 33, Nr 22, poz. 120,
Nr 57, poz. 466 i Nr 72, poz. 619, z 2010 r. Nr 8, poz. 51, Nr 81, poz. 531, Nr 107, poz. 679 i Nr 167,
poz. 1131 oraz z 2011 r. Nr 75, poz. 398, Nr 106, poz. 622, Nr 112, poz. 654, Nr 133, poz. 768, Nr
149, poz. 887, Nr 152, poz. 897, Nr 163, poz. 981 i Nr 171, poz. 1016.
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rze Gospodarczym,

3) zwrotu zabytkow utra-
conych w wyniku prze-
stepstwa lub wywiezio-
nych niezgodnie z pra-
wem z terytorium pan-
stwa niebedacego
cztonkiem Unii Euro-
pejskig, Konfederagji
Szwajcarskig) oraz
panstw cztonkowskich
Europejskiego  Poro-
zumienia o Wolnym
Handlu (EFTA) — stron
umowy o Europgskim
Obszarze  Gospodar-
czym, jezeli zwrot tych
zabytkéw wynika
zuméw  miedzynaro-
dowych  ratyfikowa
nych przez Rzeczpo-
spolita Polska.”.

Art. 8.

. Dyrektorzy instytucji kultury powotani na stanowiska przed dniem wejscia w zycie
ninigjszg) ustawy na czas okreslony pozostaja na zajmowanych stanowiskach do
konca okresu, na ktory zostali powotani.

. Zastepey dyrektora instytucji kultury powotani na stanowiska przed dniem wejscia
W zycie ninigjszegj ustawy pozostgja na zagjmowanych stanowiskach.

. Dyrektorzy instytucji kultury powotani na stanowiska przed dniem wejscia w zycie
ninigjsze) ustawy na czas nieokreslony pozostaja na zajmowanych stanowiskach nie
diuzegl niz rok od dnia wejscia w zycie ustawy. W terminie roku od dnia wejscia w
zycie ninigjszgl ustawy organizatorzy moga powotac te osoby na stanowiska dyrek-
toréw na czas okreslony od trzech do siedmiu lat, aw przypadku instytucji kultury,
ktére z dniem wejscia w zycie ustawy stgja Si¢ instytucjami artystycznymi od trzech
do pieciu sezonbw artystycznych, bez przeprowadzania konkursu. Niepowotanie na
stanowisko dyrektora na czas okreslony jest rownoznaczne z odwotaniem dyrektora
z uptywem roku od dnia wejsciaw zycie ustawy.

. Dyrektorzy samorzadowych instytucji kultury, ktore nie staja Si¢ z dniem wejscia w
zycie ustawy instytucjami artystycznymi, powotani na te stanowiska przed dniem
wejscia w zycie ninigjsze) ustawy na czas nieokreslony pozostaja na zajmowanych
stanowiskach nie dtuzej niz 3 lata od dniawejsciaw zycie ustawy. W terminie trzech
lat od dnia wejscia w zycie ninigjsze) ustawy organizatorzy moga powota¢ te osoby
na stanowiska dyrektorow na czas okreslony od trzech do siedmiu lat, bez przepro-
wadzania konkursu. Niepowotanie na stanowisko dyrektora na czas okreslony jest
réwnoznaczne z odwotaniem dyrektora z uptywem trzech lat od dnia wejsciaw zy-

cie ustawy.
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5. Przepisu ust. 3 nie stosuje si¢ do powotywania dyrektora Centralnego Muzeum Po-
zarnictwa.

6. Przepisdw ust. 3 i 4 nie stosuje sie do dyrektorow bibliotek, domoéw oraz osrodkdw
kultury.

Art. 9.

Umowy 0 zarzadzaniu instytucja kultury zawarte przed dniem wejsciaw zycie niniejszej
ustawy na podstawie art. 15 ust. 4a ustawy wymieniongl w art. 1, pozostaja w mocy do
konca okresu, na ktéry zostaly zawarte.

Art. 10.

1. Instytucje kultury, spetnigjace wymogi okreslone w art. 11 ust. 2 ustawy wymienio-
ng w art. 1, w brzmieniu nadanym ninigjsza ustawa, staja Si¢ z dniem wejsciaw zy-
cie ustawy instytucjami artystycznymi w rozumieniu ustawy wymieniongj w art. 1, w
brzmieniu nadanym niniejsza ustawa.

2. Organizatorzy instytucji, o ktorych mowa w ust. 1, w terminie 6 miesiccy od dnia
wejscia w zycie ninigjszej ustawy dostosuja akty o utworzeniu tych instytucji oraz
ich statuty do wymogéw ustawy wymieniongj w art. 1, w brzmieniu nadanym niniej-
Sz ustawa.

3. Do rozwigzywania umow o pracg z pracownikami artystycznymi, o ktérych mowaw
ustawie wymieniongl w art. 1, w brzmieniu nadanym ninigjsza ustawa, zawartych
przed dniem wejscia w zycie ninigjszegl ustawy na czas nieokreslony, stosuje si¢
przepisy tej ustawy.

4. Pracownicy instytucji artystycznych zatrudnieni przed dniem wejscia w zycie ninigj-
szegj ustawy nabywaja prawo do nagrody jubileuszowej na zasadach okreslonych w
przepisach dotychczasowych.

5. Pracownik artystyczny, ktéry w dniu wejscia w zycie ninigjszel ustawy wykonuje
dodatkowe zatrudnienie lub zgjecia na rzecz innego podmiotu, moze je wykonywaé
przez okres nie diuzszy niz rok od dnia wejscia w zycie ninigjszej ustawy, chyba ze
uzyska zgode na podstawie art. 31a ust. 4 ustawy wymieniongl w art. 1, w brzmie-
niu nadanym ninigjsza ustawa.

Art. 11.

Wiasciwe podmioty przekaza informacje niezbedne do sporzadzenia wykazu muzedw, o
ktorym mowaw art. 5b ust. 1 ustawy wymieniongj w art. 4, w brzmieniu nadanym niniegj-
Sza ustawa, w terminie 3 miesigcy od dnia wejsciaw zycie ninigjszej ustawy.

Art. 12.

Do spraw wszczetych i niezakonczonych przed dniem wejscia w zycie ninigjszej ustawy
zwiazanych z podziatem, potaczeniem i likwidacja instytucji kultury stosuje si¢ przepisy
dotychczasowe.
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Art. 13.
Dotychczasowe przepisy wykonawcze wydane na podstawie:

1) art. Gaust. 3, art. 7 ust. 5, art. 7aust. 3, art. 7b ust. 3, art. 14 ust. 4, art. 14a
ust. 21 3 oraz art. 31 ustawy wymieniong w art. 1 ninigjsze ustawy, zachowuja
moc do dnia wejsciaw zycie przepisdbw wykonawczych wydanych na podstawie
art. 6aust. 3, art. 7 ust. 5, art. 7audt. 3, art. 7b ust. 3, art. 14 ust. 4, art. 14a
ust. 2 i art. 31d ustawy, o ktéreg mowa w art. 1 ninigjszej ustawy, w brzmieniu
nadanym niniejsza ustawa,

2) art. 32 ust. 4 ustawy wymieniong) w art. 4 ninigjszg ustawy zachowuje moc do
dnia wejscia w zycie przepisow wykonawczych wydanych na podstawie art. 32
ust. 4 ustawy, o ktéreg mowa w art. 4 ninigjszej ustawy, w brzmieniu nadanym
niniejsza ustawa,

3) art. 6 ust. 3, art. 7 ust. 7, art. 21 ust. 4, art. 26 ust. 21i art. 29 ust. 4 ustawy wy-
mieniong w art. 5 niniggszg ustawy, zachowuja moc do dnia wejscia w zycie
przepisdw wykonawczych wydanych na podstawie art. 6 ust. 3, art. 7 ust. 7,
art. 21 ust. 4, art. 26 ust. 2 i art. 29 ust. 4 ustawy, o ktéref mowa w art. 5 ni-
niejszel ustawy, w brzmieniu nadanym niniejsza ustawa,

4) art. 43 ust. 2 ustawy wymieniongj w art. 6 ninigjszej ustawy zachowuje moc do
dnia wejscia w zycie przepisow wykonawczych wydanych na podstawie art. 43
ust. 2 ustawy, o ktéregf mowa w art. 6 niniejszej ustawy, w brzmieniu nadanym
niniejsza ustawa

- nie dtuzg jednak niz przez 6 miesiecy od dnia jg wejsciaw zycie.

Art. 14.

Ustawa wchodzi w zycie pierwszego dnia miesigca nastepujacego po uptywie 3 miesiecy
od dnia ogtoszenia, z wyjatkiem:

1) przepisow art. 1 pkt 21-23 oraz art. 6, ktére wchodza w zycie z dniem
1 stycznia2012r.;

2) przepisow art. 4 pkt 2 oraz art. 5 pkt 2 lit. ai pkt 4, ktére wchodza w zycie po
uplywie 12 miesiecy od dnia ogtoszenia.

MARSZALEK SEIMU
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